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Pardavimy ABC

Ar esate tikri, kad iSmanote visg Pardavimy ABC?
Kokie zingsniai svarbiausi kiekviename pardavimo
ir pasiruosimo jam etape? Raktas - kliento
poreikiy supratimas ir patenkinimas. Jvaldykime
pardavimo procesg, orientuotg batent j tai!




Kodel svarbu?



Kodél svarbu?

Daugiau nei 60 procenty pardavéjy teigia, kad pardavimo
procesas tapo daug sudétingesnis negu buvo prieS penkerius
metus. O pasitenkinimg darbu neigiamai vertina daugiau nei 35
procentai pardavéjy. Tai neraminantys skaiCiai, nes
Siandieniniame pasaulyje pardavimai, tikrgja to zodzio prasme,
vyksta visur ir be pertrauky. Jei tai tapo tokia nebeatsiejama,
natdralia gyvenimo dalimi, kodél vis tik pardavimo procesas
kelia neigiamas asociacijas pirkéjams ir nepasitenkinimg
patiems pardavéjams? IS tiesy viskg lemia tinkamos nuostatos,
pozidris ir profesionalus pasiruosimas. To galima iSmokti!

Mokymas skirtas prekiy ar paslaugy pardavéjams,
pardavimy vadovams, asmenims, kuriems aktualu
perprasti pardavimy meng ir jo iSmokti. Mokymas skirtas
dirbantiems su privaciais (B2C segmentas) ir versio (B2B
segmentas) klientais.



Nauda
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ISmokstama pazinti, perprasti klientg, greitai ir paprastai sukurti su juo
draugiskg santykj.

Suzinoma, kaip nejkyriai, kokybiSkai bei tiksliai iSsiaiskinti kliento poreikj
arba jj inicijuoti ir patenkinti.

ISmokstama uzmegzti kontaktg telefonu, vystyti dialogg, tinkamai pasidlyti,
argumentuoti ir derétis.

Metodikos, padedancios pardaveéjui efektyviai organizuoti savo darbg, jj
analizuoti.

Patarimai, padedantys pasiruosti pardavimo procesui ir praktiniai jrankiai,
gelbstintys pardavimo procesui jau vykstant.




Turinys
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Pardavimy ABC

Pardavimo proceso ypatumai
Pardavéjo darbo organizavimas
Pardavimo pradzia

Pardavimo eiga

Pardavimo uZbaigimas



Turinio partneriai



E. mokymuy turinj kuria kvalifikuoti, ilgamete suaugusiuyjy ugdymo
patirtj sukaupe profesionalai, kuriy specializacija apima:

« Vadovavimg;

 Lyderyste;

« Organizacijy ir asmeninio produktyvumo didinimg;
- Komandinio darbo gerinimg;

« Derybiniy ir projekty valdymo jgadziy tobulinimg;
« Asmenybiniy galiy, potencialo didinimg;

+ Karybingumo puoselejima;

« |r kitas sritis.

Prie kasdienio JUsy tobuléjimo prisidés reikls, iSradingi,
empatiski, pozityvas ir itin charizmatiski specialistai.

Grand Partners

Training & Consulting



Robertas Mincevicius
Ugdymo partneris, ekspertas

Robertas - mokymy ekspertas, konsultavimo
srityje dirbantis nuo 2004 mety ir pripazjstamas
tarptautinése auditorijose. Jis sékmingai sprendzia
jmoniy veiklos pertvarkymo, efektyvumo didinimo,
organizacijos augimo suvaldymo klausimus. Dirba su
auksciausio lygio vadovais ir specialistais Lietuvoje ir
daugelyje EMEA regiono Saliy. Unikali Roberto
kompetencija - projekty valdymas. Lengvai perteikia
praktikoje pritaikomg informacijg ir padeda diegti
sudétingus verslo modelius, o tai itin gelbsti Klientams,
norintiems zinias paversti realiu veiksmu.



Specializacija

Robertas verslo administravimo magistro ir bakalauro
laipsnius jgijo Vilniaus universitete. Ugdymo partneris
sertifikuotas dirbti su GTD® (Getting Things Done®),
GlobeSmart®, Microsoft Soft-Skills, VitalSmarts, Vervago
ir CAPT (MBTI ir TKI) jrankiais ir mokymo metodikomis
EMEA regione. Yra pripazintas tarptautinis mokymuy
ekspertas (Microsoft ECG Top 10), ilgametis tarptautinio
mokymy tinklo partneris Baltijos Salyse.



Papildoma informacija



Trukmeé: apie 4 akademines valandas.

Mokymo temos: 6 mokymo temos.
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|/ Isitraukimas: reguliariai uzduodami klausimai vaizdo jrasuose bei testo
tipo klausimai po vaizdo jrasy perziaros jtraukia besimokantjjj.
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Priemonés: mokymg rekomenduojama zitréti naudojantis kompiuteriu.

Garsas: pasirtpinkite ausinémis arba aktyvuokite garsiakalbius.

Baigiamasis testas: nera.
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Sertifikatas: yra.




